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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Городской благотворительный фонд, именуемый в дальнейшем Фонд, является не имеющей членства благотворительной некоммерческой организацией, учрежденной юридическими и физическими лицами на основе добровольных имущественных взносов в целях благотворительной поддержки социальных, культурных, образовательных и иных общественно полезных инициатив в городе Рубцовске.
Полное название Фонда: Городской благотворительный фонд "Развитие". Сокращенное название Фонда: Фонд "ГБФР". Название Фонда на английском языке: "Local charitable Foundation "Development".
1.2. Фонд, выполняя свои уставные задачи, действует на основе Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона "О некоммерческих организациях". Федерального закона "О благотворительной деятельности и благотворительных организациях", других законов и иных правовых актов Российской Федерации, города Рубцовска, а также настоящего Устава.
1.3. Деятельность Фонда основывается на принципах добровольности, равноправия, коллегиальности, самоуправления, открытости и законности.
1.4. Фонд не принимает участия в политических акциях, не поддерживает политические партии и движения, не финансирует избирательных кампаний, не участвует прямо или косвенно в лоббистской деятельности, за исключением тех случаев, когда это необходимо для самозащиты интересов Фонда.
1.5. С момента государственной регистрации Фонд является юридическим лицом, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета, включая валютный, круглую печать со своим названием, штампы и бланки.
1.6. Фонд может иметь зарегистрированную в установленном порядке символику, в том числе эмблемы, флаги и вымпелы.
1.7. Фонд использует имущество для целей, определенных уставом фонда. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.
1.8.Место нахождения(юридический адрес) Фонда -658213,г. Рубцовск,ул. Дзержинского-15.
2. УЧРЕДИТЕЛИ И УЧАСТНИКИ ФОНДА

 2.1. Учредителями Фонда являются:
1.Закрытое акционерное общество "Геркулес". Место нахождения Российская Федерация,658224,г.Рубцовск,ул.Комсомольская,188.
Зарегистрировано постановлением Администрации г. Рубцовска от 30.11.98г. №4810, свидетельство № 188.Банковские реквизиты: Алтайский банк СБ РФ г.Барнаул,р/с №40702810402530000790. Представитель учредителя-Созинов Александр Витальевич, директор ЗАО "Геркулес".
2.Рубцовская городская общественная организация Общества "Знание".
Место нахождения: Российская
Федерация,658213,г.Рубцовск,ул.Калинина,28.3арегистрирована Управлением юстиции Алтайского края,14.11.97г.,свидетельство№1431.Банковские реквизиты: Алтайский банк СБ РФ, г. Барнаул, Рубцовское отделение ОСБ№270,р/с №40703810202530000067. Представитель учредителя-Безбородова Лидия Борисовна, заместитель Председателя Правления Рубцовской городской общественной организации Общества "Знание".
3.Общество с ограниченной ответственностью "Маклер". Место нахождения: Российская Федерация,65 8213 ,г.Рубцовск, ул. Дзержинского, 15.
Зарегистрировано постановлением Администрации г.Рубцовска, №2417,
30.06.99г.,свидетельство №280.Банковские реквизиты: Алтайский банк СБ РФ г.Барнаул, р/с №40702810502530000797. Представитель учредителя-
Чугунов Владимир Викторович, директор ООО "Маклер".
4.Общество с ограниченной ответственностью ''Старая компания".
Место нахождения: Российская
Федерация,65 8210,г.Рубцовск,пр.Рубцовский,20.3арегистрировано постановлением Администрации г. Рубцовска №1189,07.04.99г.,свидетельство№1636.Банковские реквизиты: Алтайский банк СБ РФ г.Барнаул,р/с №40702810902530000818.Представитель учредителя -Вартанов Александр Эдуардович, директор ООО "Старая компания".
5.Общество с ограниченной ответственностью "Регина".
Место нахождения: Российская Федерация,658210,г.Рубцовск,пр.Ленина-172.Зарегистрировано постановлением Администрации г. Рубцовска, №5 201,30.12.99г., свидетельство№63 21 .Банковские реквизиты:
ФОООКБ "Алтайкапиталбанк",г.Рубцовск, р/с 40702810000040300048. Представитель учредителя-Котлярова Кульзия Сейтбековна,
директор ООО"Регина".
б.Гражданин-Бородулин Владимир Павлович. Родился 02.11.63г.Место проживания:
Российская Федерация,658203,г. Рубцовск,ул.Арычная,33,кв. 12.
Паспорт:У11-ТО,№535937,вьщан ОВД г. Рубцовска,29.02.80г.

2.2. После государственной регистрации Фонда любое юридическое и физическое лицо, желающее принять участие в его работе, может подать заявление о вступлении в число участников Фонда. Решение о принятии заинтересованного лица в число участников Фонда принимает Собрание фонда, оно же определяет размер имущественного взноса, необходимого для вступления в число участников Фонда. Не могут быть приняты в состав участников лица, претендующие на получение финансирования от Фонда.
2.3. Учредители и участники Фонда имеют равные права. В дальнейшем учредители и участники Фонда именуются учредителями.
2.4. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. Учредители не отвечают по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам учредителей.
Учредители не могут использовать имущество Фонда в собственных интересах.
2.5. При превышении доходов Фонда над его расходами сумма превышения не подлежит распределению между его учредителями, а направляется на реализацию целей, ради которых создан Фонд.
2.6. Учредители имеют право лично или через своих представителей:
• входить в высший орган управления Фондом - Собрание фонда;
• участвовать в заседаниях Попечительского совета;
• быть избранными в состав Попечительского совета и Правления;
• получать информацию от контрольно-ревизионных органов;
• получать любую информацию о деятельности Фонда.
2.7. Выход из состава учредителей возможен:
• по заявлению учредителя;
• на основании соответствующего решения Совета фонда в связи с решением учредителя претендовать на финансирование от Фонда.
3. ЦЕЛИ ФОНДА
3.1. Целью деятельности Фонда является благотворительная поддержка инициатив граждан и юридических лиц, направленных на решение проблем:
• социальной поддержки и защиты граждан;
• укрепления мира, дружбы и согласия между народами, предотвращения социальных, национальных, религиозных конфликтов;
• содействия укреплению престижа и роли семьи в обществе;
• содействия защите материнства, детства и отцовства;
• в сфере образования (в т.ч. и образования взрослых), науки, культуры, искусства, просвещения, духовного развития личности;
• в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально - психологического состояния граждан;
• содействия трудоустройству и переобучению социально слабозащищенных категорий граждан(подростки, молодежь, инвалиды, военнослужащие уволенные в запас и т.д.);
• в сфере физической культуры и массового спорта;
• охраны окружающей природной среды и защиты животных;
• иных общественно значимых проблем города Рубцовска.

3.2. Фонд использует имущество для целей, определенных уставом фонда. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей этим целям и необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых фонд создан. Для осуществления предпринимательской деятельности фонд вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.
3.3. Для достижения цели своей деятельности Фонд формирует имущество на основе добровольных взносов, других не запрещенных законом поступлений. Фонд финансирует общественно полезные программы и мероприятия за счет своих и привлеченных средств, а также за счет доходов, полученных от размещения средств в банках и иных кредитных учреждениях, доходов от ценных бумаг, доходов от предпринимательской деятельности, отвечающей целям создания Фонда.
3.4. Фонд ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА
4.1. Для достижения уставных целей Фонд имеет право:
• финансировать общественно полезные программы и мероприятия на конкурсной основе;
• свободно распространять информацию о своей деятельности;
•учреждать средства массовой информации и вести издательскую деятельность;
• представлять и защищать свои права, законные интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях;
• выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни;
• совместно с другими некоммерческими организациями образовывать союзы и ассоциации;
• создавать свои структурные подразделения (филиалы и представительства) на территории Российской Федерации и в иностранных государствах;
• осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами о некоммерческих организациях.
4.2. Фонд обязан:
• соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом и иными учредительными документами;
• обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к своим ежегодным отчетам;
• ежегодно представлять в соответствующие органы отчеты о своей деятельности, содержащие сведения о:
• финансово-хозяйственной деятельности, подтверждающие соблюдение требований законодательства по использованию своего имущества и расходованию средств Фонда;
• персональном составе Собрания фонда;
• составе и содержании программ Фонда (перечень и описание указанных программ);
• содержании и результатах деятельности Фонда;
• нарушении требований законодательства, выявленных в результате проверок, проведенных налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению.
4.3. Сведения о размерах и структуре доходов Фонда, а также сведения о размерах его имущества, его расходах, численности работников, об оплате их труда и о привлечении добровольцев не могут составлять коммерческую тайну.
5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ФОНДА
5.1 Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства РФ.
5.2. Создание филиалов и открытие представительств на территории иностранных государств осуществляются в соответствии с законодательством этих государств, если иное не предусмотрено международными договорами РФ.
5.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных им положений. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и на балансе Фонда. Филиалы и представительства вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых создан фонд. Такой деятельностью признаются приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания фонда, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных  и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и товариществах .
5.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Собранием Фонда и действуют на основании доверенности, выданной Фондом на основании решения Собрания Фонда.
5.5. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд.
6. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ 6.1. 

СОБРАНИЕ ФОНДА
6.1.1. Собрание фонда является высшим руководящим органом Фонда. В заседаниях Собрания фонда принимают участие учредители (представители учредителей). Каждый учредитель имеет один голос.
6.1.2. Собрание фонда собирается на свои очередные заседания не реже одного раза в год. Внеочередные заседания собираются по инициативе хотя бы одного учредителя. Инициатор
( инициаторы) проведения заседания направляют всем учредителям приглашения на заседание с указанием повестки дня. Подготовку заседаний организует Генеральный директор Фонда.
6.1.3. Собрание фонда правомочно, если в его работе принимает участие более половины от общего числа учредителей.
6.1.4. Все решения, кроме решений об утверждении устава, внесении в него изменений и дополнений, о реорганизации фонда для принятия которых необходимо две трети голосов всех учредителей, принимают большинством голосов от числа учредителей, присутствующих   на заседании (при условии соблюдения п.6.1.3.).
6.1.5. К исключительной компетенции Собрания фонда относится:
• утверждение устава и внесение в него изменений и дополнений;
• принятие решений о реорганизации Фонда;
• принятие решений о вхождении в состав учредителей новых учредителей и о выходе из состава учредителей в соответствии с п. 2.7. настоящего устава.
• принятие решения о распоряжении недвижимым имуществом Фонда;
• принятие решения о создании филиалов и открытии представительств, утверждение положений об их деятельности;
• назначение и отзыв с должности руководителей филиалов и представительств;
• выбор приоритетных направлений деятельности Фонда, утверждение долгосрочных программ его деятельности, определение направлений использования его имущества;
•выбор банков для размещения средств Фонда;
• определение инвестиционной политики Фонда;
• утверждение годовых отчета, плана и бюджета;
• принятие решения о порядке осуществления имущественных взносов;
• принятие решения о проведении независимой экспертизы для оценки надежности и доходности размещения средств Фонда;
• формирование первоначального состава Попечительского совета;
• формирование и утверждение состава Правления Фонда, его контрольно-ревизионной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;
• утверждение (или отклонение) предложенной Правлением кандидатуры Генерального директора Фонда и прекращение его полномочий;
• назначение сроков проведения очередных и внеочередных ревизий финансовой и хозяйственной деятельности Фонда;
• заслушивание и утверждение заключений контрольно-ревизионной комиссии;
• обращение в суд с заявлением о ликвидации Фонда,
6.2. ПРАВЛЕНИЕ
6.2.1. Руководящим органом Фонда является Правление, сформированное Собранием фонда.
6.2.2. Правление на 2/3 состоит из представителей учредителей, на 1/3 из представителей общественности города.
6.2.3. Правление Фонда является постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом Фонда.
6.2.4. Персональный состав представителей общественности в Правлении формируется Собранием фонда.
6.2.5. Правление состоит не менее чем из 3 (с учетом Генерального директора), но не более чем из 7 членов (с учетом Генерального директора). Члены Правления работают на общественных началах. Срок полномочий Правления составляет 3 года.
6.2.6. Заседание Правления собирается не реже одного раза в квартал, считается правомочным, если в его работе принимают участие более половины членов Правления.
6.2.7. Все решения принимают большинством голосов от общего числа членов Правления 6.2.8. К компетенции Правления относятся:
• утверждение инвестиционных программ Фонда,
• утверждение краткосрочных (до 3-х лет) программ деятельности Фонда; 

• вынесение предложений о назначении на должность и о досрочном прекращении
полномочий Генерального директора Фонда на утверждение Собрания фонда и Попечительского совета;
• утверждение штатного расписания, системы и размеров оплаты труда сотрудников,
• утверждение положений о конкурсах на финансирование общественно полезных программ и мероприятий;
• рассмотрение заявок и принятие решений о присуждении грантов в рамках приоритетов, определенных Собранием фонда;
• привлечение дополнительных источников финансирования программ Фонда. 

6.2.9. В случае возникновения конфликта интересов, определяемого в соответствии со
статьей 27 Федерального закона "О некоммерческих организациях", член Правления, заинтересованный в совершении Фондом тех или иных действий, в том числе совершении сделок, обязан сообщить о своей заинтересованности Правлению Фонда до момента принятия решения о совершении действий и может принимать участие в обсуждении вопроса о совершении Фондом указанных действий, с правом только совещательного голоса.
6.3. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР
6.3.1. Генеральный директор назначается на должность и освобождается от нее Собранием фонда по представлению Правления Фонда на срок 3 года.
6.3.2. Генеральный директор вводится в состав Правления после утверждения его в должности.
6.3.3. Генеральный директор осуществляет права и исполняет обязанности юридического липа от имени Фонда.
6.3.4. Генеральный директор действует от имени Фонда без доверенности.
6.3.5. В компетенцию Генерального директора входит:
• представление Фонда в органах государственной власти и местного самоуправления, других организациях;
• представление в соответствующие органы ежегодных отчетов о деятельности Фонда, содержащих сведения:
• о финансово-хозяйственной деятельности, подтверждающие соблюдение требований законодательства по использованию своего имущества и расходованию средств Фонда;
• о персональном составе Собрания фонда;
• о составе и содержании благотворительных программ Фонда (перечень и описание указанных программ);
• о содержании и результатах деятельности Фонда;
• о нарушении требований законодательства, выявленных в результате проверок, проведенных налоговыми органами, и принятых мерах по их устранению;
• обеспечение открытого доступа, включая доступ средств массовой информации, к ежегодным отчетам Фонда;
• организует подготовку заседаний Собрания фонда, Правления и Попечительского совета,
• организует подготовку и проведение конкурсов грантов, мониторинг работ в рамках профинансированных проектов, сбор отчетов;
• руководит текущей деятельностью Фонда;
• заключает гражданско-правовые сделки (сделки, связанные с распоряжением недвижимым имуществом, заключаются им на основании соответствующего решения Правления);
• подписывает от имени Фонда необходимые документы;
• выдает доверенности от имени Фонда;
• открывает в банках, определенных Собранием фонда, расчетные, валютные и другие счета;
• заключает и расторгает от имени Фонда трудовые договоры с сотрудниками Фонда;
• решает все вопросы, связанные с деятельностью Фонда, кроме тех, что отнесены к компетенции Собрания фонда, Правления и Попечительского совета Фонда.
6.3.6. В случае возникновения конфликта интересов, определяемого в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О некоммерческих организациях". Генеральный директор, заинтересованный в совершении Фондом тех или иных действий, в том числе совершении сделок, обязан сообщить о своей заинтересованности Правлению Фонда до момента принятия решения о совершении действий.
7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ
7.1. Попечительский совет Фонда является органом, осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, соблюдением им требований законодательства и настоящего Устава.
7.2. Попечительский совет на 1/3 состоит из представителей учредителей, на 1/3 из представителей городской администрации и органов самоуправления, и на 1/3 из представителей общественности города. Первоначальный состав Попечительского совета формируется Собранием фонда и состоит не менее чем из 6, но не более чем из 15 членов.
7.3. При формировании первоначального состава Попечительского совета Собрание фонда направляет городской администрации предложение делегировать в состав Попечительского совета Фонда представителей администрации города и рекомендовать представителей органов самоуправления.
7.4. Члены Попечительского совета из числа общественности города  вводятся в его первоначальный состав по приглашению Собрания фонда.
7.5. В случае необходимости введения в Попечительский совет новых членов из числа участников или городских властей (в соответствии с п. 7.2) Председатель Попечительского совета направляет Собранию фонда или администрации города предложение направить либо взамен выбывших, либо дополнительно своих представителей в состав Попечительского совета Фонда.
7.6. Новые члены Попечительского совета из числа общественности города (в соответствии с п 7.2.) вводятся в его состав по приглашению продолжающих работу членов Попечительского совета.
7.7. Попечительский совет собирается на свои заседания не реже одного раза в год в сроки, определенные его решением. Все решения принимают большинством голосов от числа членов Попечительского совета.
7.8. Включение в члены Попечительского совета возможно только с согласия приглашенного гражданина.
7.9. Выбытие членов из Попечительского совета возможно по:
• личному заявлению члена совета;
• решению большинства членов Попечительского совета на основании тайного голосования. 

7.10. Попечительский совет имеет право:
• представлять на рассмотрение Собрания фонда рекомендации по долгосрочным программам деятельности Фонда, по организации работы и другим вопросам деятельности Фонда;
• вносить на рассмотрение Собрания фонда предложения по составу Правления Фонда;
• заслушивать заключение контрольно-ревизионной комиссии;
• вносить на рассмотрение Собрания фонда предложения о проведении внеочередных ревизий финансовой и хозяйственной деятельности Фонда, об изменении персонального состава контрольно-ревизионной комиссии или приглашении для проведения ревизии независимых организаций.
7.11. В случае возникновения конфликта интересов, определяемого в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О некоммерческих организациях", член Попечительского совета, заинтересованный в совершении Фондом тех или иных действий, в том числе совершении сделок, обязан сообщить о своей заинтересованности Попечительскому совету Фонда до момента принятия решения о совершении действий и может принимать участие в обсуждении вопроса о совершении Фондом указанных действий, с правом только совещательного голоса.
7.12. Попечительский совет может назначить своего постоянного представителя в Правлении, который присутствует на всех заседаниях Правления с правом совещательного голоса и контролирует соответствие принимаемых Правлением решений законодательству о благотворительной деятельности и положениям настоящего Устава.
7.13. В том случае если количество участников, имеющих возможность принимать участие в деятельности Фонда, становится недостаточным для того чтобы Собрание фонда являлось коллегиальным органом, к Попечительскому совету переходят все права и обязанности Собрания фонда.
8. КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ
8.1. Ежегодную ревизию финансовой и хозяйственной деятельности Фонда проводит контрольно-ревизионная комиссия, назначаемая Собранием фонда.
8.2. Число членов контрольно-ревизионной комиссии - не менее трех человек. Состав комиссии ежегодно обновляется не менее, чем на одну треть.
В члены комиссии не могут входить члены Правления.
8.3. Срок полномочий контрольно-ревизионной комиссии не ограничен.
8.4. Контрольно-ревизионная комиссия готовит заключение к годовому отчету и балансу и представляет его Собранию фонда и Попечительскому совету.
Заключение контрольно-ревизионной комиссии утверждается или отклоняется Собранием фонда.
8.5. Все должностные лица Фонда обязаны по запросу контрольно-ревизионной комиссии представлять необходимую информацию и документы.
9. ИМУЩЕСТВО
9.1. В собственности или на ином вещном праве Фонда могут находиться: здания; сооружения, оборудование; денежные средства; ценные бумаги; информационные ресурсы; другое имущество, если иное не предусмотрено федеральными законами.
9.2. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, уставу Фонда, пожеланиям благотворителя.
9.3. Фонд использует средства на оплату труда административно-управленческого персонала в соответствии с требованиями законодательства о благотворительной деятельности, но не более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.
9.4. Благотворительные пожертвования используются на благотворительные цели в с соответствие с пожеланиями благотворителей, благотворительными программами, требованиями законодательства о благотворительной деятельности.
9.5. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) участникам Фонда на более выгодных для них условиях, чем для других лиц.
9.6. Источниками формирования имущества Фонда являются:
• взносы участников;
• благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;
• доходы, полученные от размещения средств в банках и иных кредитных учреждениях;
• доходы от ценных бумаг;
• доходы полученные от занятия предпринимательской деятельностью;
• поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию благотворительных мероприятий);
• поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и внебюджетных фондов;
• труд добровольцев;
• иные не запрещенные законом поступления.
9.7. Собственником имущества является Фонд: каждый отдельный участник Фонда не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Фонду.
10. ВНЕСЕНИЕ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ
10.1. Изменения и дополнения в устав вносятся по решению Собрания фонда.
10.2. Изменения и дополнения в уставе Фонда подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке и приобретают юридическую силу с момента этой регистрации.
10.3. Изменения и дополнения не могут быть внесены в положения Устава, определяющие цели и задачи деятельности Фонда, а также порядок формирования Правления и Попечительского совета Фонда.
11. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА
11.1. Реорганизацию Фонда (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляют по решению Собрания фонда в соответствии с действующим законодательством.
11.2. Фонд не может быть реорганизован в хозяйственное товарищество или общество.
11.3. Имущество Фонда переходит после его реорганизации ко вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
11.4.    Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц.
11.5.Фонд может быть ликвидирован если:
• имущества Фонда недостаточно для реализации его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;
• цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть произведены;
• Фонд в своей деятельности уклоняется от цели, предусмотренной настоящим уставом;
• в других случаях, предусмотренных законом. ,
11.6. После ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляют на цели, указанные в уставе Фонда. Очередность удовлетворения требований кредиторов при ликвидации Фонда устанавливает действующее законодательство.
11.7. Имущество, оставшееся после ликвидации. Фонда не может быть распределено между Частниками Фонда.
11.8. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати.
11.9. Решение о ликвидации Фонда направляются в орган, зарегистрировавший Фонд, для исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.
11.10. Все дела ликвидированного Фонда (учредительные документы, протоколы, приказы и т.п.) передают по описи в архив по месту государственной регистрации.
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